
 
 

LA FORMAZIONE NEL NUOVO ACCORDO STATO-REGIONI DEL 21 DICEMBRE 2011  

Redatto a cura della QMS srl di Roma - Società con Sistema di Gestione Integrato per la Qualità, l’Ambiente, la Salute e Sicurezza, certificato da 
CERTIQUALITY srl, accreditato SINCERT, in conformità alle norme UNI EN ISO 9001:2008, UNI EN ISO 14001:2004 e OHSAS 18001:2007 

 
LA FORMAZIONE DEI DATORI DI LAVORO 

L’accordo Stato – Regioni del 21 dicembre 2011 disciplina la durata, i contenuti minimi, le modalità della 
formazione ed aggiornamento dei Datori di lavoro per lo svolgimento diretto del Servizio di Prevenzione e 
protezione ai sensi dell’art.34 del D.Lgs. n. 81/2008. 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

La formazione è strutturata in 4 moduli formativi 
Modulo 1 Modulo 2 Modulo 3 Modulo 4 

Giuridico -normativo Gestione ed organizzazione 
della sicurezza 

Individuazione e 
valutazione dei rischi 

Comunicazione, 
formazione e 
consultazione 

 

Uffici e servizi, Commercio, 

Artigianato, Turismo ore 

 

 

Rischio Basso 16 ore 

 

Agricoltura, Pesca,P.A., 
Istruzione,Trasporti, 

Magazzinaggio 

 

 

 

Rischio Medio 32 ore 

Costruzioni, Industria 
alimentare, Tessile, Legno, 

Manifatturiero,Energia, 
Rifiuti, Raffinerie, Chimica, 
Sanità, Servizi residenziali 

ore 

 

 

Rischio Alto 48 ore 

Può  essere svolto in 
modalità e-Learning 

Può  essere svolto in 
modalità e-Learning 

AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE 

Rischio Basso 6 ore Rischio Medio 10 ore Rischio Alto 14 ore 

Possono  essere svolti in modalità e-Learning 


